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1. Inleiding 
In 1901 werd de Nederlandsche Ornithologische Vereeniging opgericht. In 1911 splitste, na 

onenigheid over het nut en noodzaak van vogelbescherming, de Club van Nederlandsche  

Vogelkundigen (CNV) zich hiervan af. Op 1 januari 1957 fuseerden beide organisaties tot de 

vereniging Nederlandse Ornithologische Unie (NOU). 

 

De actuele Statuten van de vereniging Nederlandse Ornithologische Unie werden op 25-9-1986 in een 

notariële acte vastgelegd.  

 

Het doel van de NOU is de bevordering van de beoefening van de ornithologie in de meest 

uitgebreide zin. 

Zij tracht dit doel te bereiken door: 

a) Het houden van wetenschappelijke vergaderingen en excursies. 

b) Het (mede-)uitgeven van de tijdschriften Ardea en Limosa, alsmede andere publicaties. 

c) Het aanhouden van een tijdschriften en een boekenbibliotheek. 

d) Het verlenen van medewerking aan casu quo stimuleren van ornithologische projecten of 

publicaties dan wel het bemiddelen ten behoeve van de realisering daarvan. 

e) Alle andere wettige middelen ter bevordering van het doek, waaronder het aangaan van 

samenwerkingsverbanden met andere verenigingen organisaties in of buiten Nederland.  

 

 

De vereniging NOU is aangemerkt als Algemeen Nut Beogende Instelling (ANBI), waardoor giften aan 

de NOU in aanmerking kunnen komen voor giftenaftrek voor de inkomstenbelasting, mits aan de 

voorwaarden van de Belastingdienst is voldaan. De RSIN is: 816606511 . 

 

 
  

https://nl.wikipedia.org/wiki/Nederlandsche_Ornithologische_Vereeniging
https://nl.wikipedia.org/wiki/Vogelbescherming
https://nl.wikipedia.org/wiki/Club_van_Nederlandse_Vogelkundigen
https://nl.wikipedia.org/wiki/Club_van_Nederlandse_Vogelkundigen
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2. Kapitaalsopbouw en hoofdlijnen financieel beleid 
 

2.1. Kapitaalsbouw in historisch perspectief 

Het kapitaal van de vereniging is in de loop van de afgelopen eeuw opgebouwd op basis van 

lidmaatschapsgelden en giften.  

De huidige inkomsten bestaan voornamelijk uit de rente op het kapitaal, lidmaatschapsgelden 

van NOU-leden en betaalde abonnementen van niet-leden/ instellingen op de tijdschriften. 

 

2.2. Actuele hoofdlijnen financieel beleid  

Het beleid is erop gericht om voldoende kapitaal beschikbaar te hebben voor de 

kernactiviteiten, te weten: 

2.2.1. de uitgave van de tijdschriften Limosa en Ardea; 

2.2.2. de realisatie van tenminste twee bijeenkomsten voor leden; 

2.2.3. de financieel-administratieve organisatie; 

2.2.4. de communicatie met de leden. 

 

Naast de algemene reserve kunnen investeringsreserves worden ingesteld voor de realisatie van 

specifieke activiteiten of resultaten zoals: 

- speciale edities van de tijdschriften;  

- publiek digitaal beschikbaar stellen van oude tijdschriftedities; 

- digitaliseringsprojecten;  

- de ontwikkeling van b.v. een nieuwe website of database. 
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3. Beleid 
 
3.1. Kernactiviteiten 

De jaarlijkse kernactiviteiten van de NOU zijn: 

- Het (mede) uitgeven van de tijdschriften Limosa (4x per jaar) en Ardea (2x per jaar). 

- Het mede organiseren van de Landelijke Vogelaarsdag op de laatste zaterdag van 

november, in samenwerking met Sovon Vogelonderzoek Nederland en 

Vogelbescherming. 

- Het alternerend jaarlijks organiseren van een eigen voorjaarssymposium/ meerdaags 

congres. 

- Het voeren van een goede ledenadministratie en financiële administratie. 

 

3.2. Verbetering van de communicatie 

Voor de communicatie naar haar leden heeft de NOU lang overwegend geleund op haar 

tijdschriften.  

 

Met ingang van 2024 verstuurt het NOU-bestuur ca. 6x per jaar een e-mail nieuwsbrief aan haar 

leden, met wetenswaardigheden en aankondigingen.  

 

Presentaties op congressen/ studiedagen worden sinds enkele jaren zoveel mogelijk openbaar 

toegankelijk gemaakt op het You Tube kanaal van de NOU. 

 

De website www.nou.nu is gericht op de generieke communicatie en het openbaar beschikbaar 

stellen van documenten, mede om aan de ANBI-verplichtingen van de Belastingdienst te voldoen. 

De website heeft een verouderd ontwerp en dito content managementsysteem. Het NOU-bestuur 

is voornemens om in de tweede helft van 2025 een nieuwe, meer overzichtelijke website in 

gebruik te nemen. Daarvoor is samenwerking gezocht met het I.C.T.-bedrijf Eastlane. 

 

3.3. Aandacht voor digitalisering 

Het tijdschrift Limosa wordt door de NOU i.s.m. Sovon uitgegeven. Een Sovon vrijwilligster heeft 

alle oude uitgaves gescand en beschreven. Al deze artikelen zijn sinds het voorjaar van 2025 voor 

eenieder vrij raadpleegbaar via www.natuurtijdschriften.nl. De realisatie van dit platform is in 

handen van Naturalis. 

Voor het op soortgelijke wijze beschikbaar stellen van oude artikelen van Ardea is het NOU-

bestuur op zoek naar een of meer vrijwilligers. 

 

3.4. Aandacht voor verjonging van de vereniging 

De NOU is weliswaar nog steeds een bloeiende, maar ook een vergrijzende vereniging. Het NOU-

bestuur is voornemens om in 2025 concrete acties te ondernemen om ook jongere ornithologen 

voor deelname aan NOU-activiteiten c.q. een NOU-lidmaatschap te interesseren. 

 

Als eerste stap is het NOU-bestuur voornemens om in 2025 contact te leggen met de besturen 

van de NJN en de JNM. 

 

3.5. Cachet geven aan het 125-jarig bestaan 

Er is weinig personele slagkracht om activiteiten op te pakken buiten de kernactiviteiten. Maar het 

125-jarig bestaan van de NOU in het aankomende verenigingsjaar wil het NOU-bestuur niet 

zomaar laten passeren. 
  

http://www.natuurtijdschriften.nl/
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4. Bestuur 
 

4.1. Samenstelling 

Per 30-1-2025 bestaat het NOU-bestuur uit de volgende personen: 

- Christiaan Both, voorzitter (DB) 

- Jouke Altenburg, 1
e
 secretaris (DB) 

- Youri van der Horst, 2
e
 secretaris (DB) 

- Theo Boudewijn, penningmeester (DB) 

- Michiel Boom, lid 

- Janske van de Crommenacker, lid 

- Kees Schreven, lid 

- Tom Versluijs, lid 

 

4.2. Besluitvorming  

Zie artikel 12 en artikel 13 van de Statuten. 

 

4.3. Vergoedingen 

De bestuurders van het NOU zijn vrijwilligers. Zij verrichten de werkzaamheden in hun eigen tijd 

en ontvangen daarvoor geen vergoeding. Zij hebben wel recht op vergoeding van de door hen in 

de uitoefening van hun functie gemaakte kosten. De vereniging NOU heeft geen personeel in 

dienst. 

 

Voor specifieke en nauw omschreven werkzaamheden kan het bestuur een vergoeding 

toekennen, die valt binnen de voorwaarden die de Belastingdienst aan fiscaal onbelast 

vrijwilligerswerk toekent.  

 

Voor werkzaamheden die de capaciteit/ expertise van de leden van de vereniging overstijgen kan 

het bestuur opdracht verlenen aan beroepsmatig werkzame personen, b.v. voor het bouwen van 

een website, advies in zake fiscale aangelegenheden. 
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5. Jaarlijkse verantwoording 
 

De financiële administratie wordt jaarlijks voorafgaand aan de Algemene Leden Vergadering ter 

controle voorgelegd aan de kascontrolecommissie van de Nederlandse Ornithologische Unie. Deze 

kascommissie stelt zijn bevindingen en aanbevelingen op schrift. De verklaring van de Kascommissie 

wordt toegevoegd aan het Jaarverslag van het NOU. Deze stukken worden voorgelegd aan de 

jaarlijkse Algemene Leden Vergadering. Deze is gerechtigd het bestuur/ de penningmeester decharge 

te verlenen over het afgelopen boekjaar. 

 

Het NOU-bestuur stelt jaarlijks een inhoudelijk en financieel jaarverslag op. Dit wordt ter goedkeuring 

voorgelegd aan de jaarlijkse Algemene Leden Vergadering. 

 

Inhoudelijk en financieel jaarverslag worden jaarlijks gepubliceerd op de NOU-website. Daarmee 

wordt voldaan de voorwaarden die de Belastingdienst aan de NOU als organisatie met de ANBI-

status.  
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6. Beleid in geval van een eventuele liquidatie van de NOU 
In artikel 19 van de Statuten van de NOU, met betrekking tot de handelwijze in geval van een 

liquidatie, staat in lid 2 vermeld dat een eventueel batig saldo van de ontbonden vereniging zoveel 

mogelijk moet worden besteed overeenkomstig het doel van de vereniging. 

 

De Belastingdienst stelt op zijn website (geraadpleegd d.d. 5-6-2025) bij de eisen aan instellingen met 

een ANBI-status de voorwaarde dat “In de Statuten de zinsnede opgenomen moet zijn dat – mocht er 

in de toekomst sprake zijn van liquidatie van de NOU - een batig liquidatiesaldo wordt besteed ten 

behoeve van een algemeen nut beogende instelling of van een buitenlandse instelling die uitsluitend 

of nagenoeg uitsluitend het algemeen nut beoogt.” 

 

Het bestuur van het NOU constateert dat deze voorwaarde van de Belastingdienst in lijn ligt met het 

bepaalde in artikel 19 lid 2 van de NOU-Statuten, maar daar een aanscherping van vormt.  

 

Vooruitlopend op de daarvoor noodzakelijke wijziging van de NOU-Statuten verklaart het bestuur van 

de NOU met dit Beleidsplan 2025-2026 dat zij zich aan de bovengenoemde voorwaarde van de 

Belastingdienst zal conformeren, mocht er in het tijdvak tussen vaststelling van dit beleidsplan en het 

in het werking treden van de geactualiseerde NOU-Statuten sprake zijn van een liquidatie van de 

NOU.  

 

 

 

 

 

Vastgesteld door het NOU-bestuur op 23-6-2025 

 


